PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 12, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

Altera a Lei Complementar n® 117, de 20
de julho de 2018, que "Dispbe sobre a
organizagdo administrativa do Municipio
de Claudio, sobre os cargos e funcGes de
confianca de livre nomeagdo e
exoneracdo do Chefe do Executivo
Municipal e determina outras
providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Claudio, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes legais, prope a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar n® 117, de 20 de julho de
2018, que dispde sobre a organizacdo administrativa do Municipio de Claudio, sobre os
cargos e funcdes de confianca, de livre nomeacdo e exoneracdo do chefe do executivo
municipal, para criar e reorganizar 6rgaos na estrutura administrativa municipal, assim como
extingue e cria cargos e vagas, na forma que especifica.

Art. 2° A Lei Complementar n® 117, de 2018, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

b) Assessorias.

1. Assessoria Municipal para Celebracao de Convénios e Contratos;
2. Assessoria de Comunicacao Social e Institucional,

3. Assessoria em Sistemas e Informacoes;

4. Assessoria Municipal dos Conselhos Paritarios; e

5. Assessoria Municipal de Assisténcia Judiciaria.

g) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
1. Diretoria de Esportes;

2. Secdo de Esportes e Lazer;

3. Setor de Projetos e Captagédo de Recursos.



Art. 3° Em razédo das alteragcdes promovidas pelo artigo 2°, a Lei Complementar n°
117, de 2018, passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“Titulo VIII
Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 66-S. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete desenvolver, orientar
e coordenar atividades nas areas do esporte, do lazer e da atividade fisica, nos
espacos existentes no Municipio, junto aos diversos segmentos da comunidade bem
como nos programas e projetos de responsabilidade do Municipio e ainda:

| - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades da Secretaria
Municipal de Esportes;

Il - formular e executar a Politica Municipal de Esporte educacional, de
alto rendimento, recreativo e de inclusdo social, bem como programas e planos de
esportes, recreacdo e lazer dirigidos as varias faixas etarias;

Il - desenvolver agdes de inclusdo social por meio do esporte, garantindo a
populacdo o0 acesso gratuito a pratica esportiva, qualidade de vida
e desenvolvimento humano;

IV - desenvolver politicas publicas inclusivas e sustentaveis, com o objetivo de
promover o desenvolvimento educacional, a valorizacdo do atleta e o bem-estar
fisico, mental e social dos praticantes de esportes;

V - organizar, gerenciar e participar de todos 0s programas e projetos municipais de
iniciativa da Administracdo para o incentivo a préatica esportiva;

VI - exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o desporto e a Educacao
Fisica;

VII - administrar 0 uso e propor 0s servigos de manutengdo nas pracas e locais de
pratica esportiva,;

VIII - dirigir, coordenar e controlar a execucdo das atividades especificas e
genéricas das unidades esportivas e sua manutencao;

IX - planejar, promover e coordenar a pratica de esportes, visando a sua difuséo e ao
seu aperfeicoamento;



X - efetuar pesquisas e métodos experimentais a fim de assegurar a eficiéncia e o
aperfeicoamento das praticas esportivas;

XI - administrar as unidades desportivas do Municipio;
XI1 - elaborar programas de desenvolvimento esportivo;

XIHI - promover, controlar e avaliar as praticas esportivas desenvolvidas no
municipio;

XIV - difundir técnicas esportivas;

XV - promover o aperfeicoamento técnico-esportivo em escolas e comunidade;
CAPITULO |

Da Diretoria de Esportes

Art. 66-T. A Diretoria de Esportes é a unidade administrativa responsavel por
auxiliar a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer na formulagéo, coordenacao e
execucdo das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento do esporte no

Municipio, competindo-Ihe:

| - assessorar 0 Secretario de Esporte e Lazer na formulacdo e execucdo das
politicas esportivas do municipio;

Il - assessorar na elaboracédo e execucgdo dos calendarios esportivos municipais;

Il - gerenciar os projetos, programas e agdes relacionados ao esporte educacional,
de alto rendimento e comunitério;

IV — dirigir, acompanhar e avaliar o desempenho das equipes técnicas e dos eventos
promovidos pela Secretaria;

V - gerenciar a logistica e 0s recursos humanos nas competicdes e eventos
esportivos;

VI — assessorar na promocdo e na articulacdo com entidades esportivas, clubes e
organizag0es da sociedade civil;

VIl - representar a Secretaria de Esportes e Lazer, nos programas e projetos
esportivos promovidos pelo Municipio, quando designado;

VIII - assessorar o secretario municipal de esporte e lazer em tarefas correlatas.

CAPITULO Il
Da Secéo de Esportes



Art. 66-U. A Secdo de Esportes ¢ a unidade responsavel pelo auxilio direto a
execucao dos projetos esportivos e de lazer do municipio, competindo ainda:

| - assessorar na formulacéo de diretrizes em assuntos relativos ao 6rgao;

Il - assessorar na administracdo da Secretaria, auxiliar na gestdo da equipe técnica,
orientando sobre a legislacdo afeta as praticas esportivas de acordo com as referidas
modalidades, além de assessorar na elaboracao de projetos esportivos e de lazer;

Il - colaborar para a efetiva implantacdo de projetos esportivos, fiscalizando e
prestando informacdes relevantes a boa execucdo dos projetos, além de auxiliar no
zelo e na fiscalizag@o do uso e da guarda dos equipamentos desportivos empregados
nos projetos;

IV - assessorar estrategicamente no levantamento de informacgfes que demonstrem
quais as modalidades esportivas podem ser desenvolvidas na sociedade claudiense;

V - assessorar na elaboracdo de orgcamentos sobre projetos esportivos que seréo
implementados;

VI — assessorar com sugestdes e na implementacdo de melhorias em equipamentos e
servigos de esporte e lazer;

VII - assessorar no planejamento e na orientacdo para a confeccéo de projetos para
fins de captacdo de recursos junto a Unido e o Estado de Minas Gerais;

VIII - colaborar com os demais setores da Secretaria para 0 bom andamento das
atividades;

IX - assessorar no preparo de dados e documentos necessarios a licitacdo de obras e
servicos afetos a sua area de atuacdo. (NR)

CAPITULO 11l
Do Setor de Projetos Esportivos

Art. 66-V. O Setor de Projetos Esportivos e Captacdo de Recursos € a unidade
administrativa responsavel pelo planejamento, desenvolvimento e acompanhamento
de projetos técnicos voltados ao esporte e a captagdo de recursos, competindo-lhe:

| - gerenciar a identificacdo de fontes de financiamento e oportunidades de captacéao
de recursos para o desenvolvimento do esporte municipal;

Il - assessorar na elaboracgdo, no planejamento e no acompanhamento de projetos
esportivos e de lazer voltados a captacdo junto a Orgdos estaduais, federais e
entidades privadas;

Il - gerenciar convénios, contratos, termos de fomento e parcerias relacionadas a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;



IV - assessorar no acompanhamento e na administracdo dos prazos e das obrigacfes
legais referentes a prestacao de contas dos recursos captados;

V - dirigir tecnicamente as unidades da Secretaria na elaboracdo de relatorios,
planos de trabalho e justificativas para projetos;

VI - gerenciar na formacé&o e direcdo da parcerias firmadas com entidades publicas e
privadas para o desenvolvimento de acdes conjuntas;

VII - manter atualizadas as informacdes sobre editais, leis de incentivo ao esporte e
outras formas de financiamento publico ou privado;

VIII - assessorar na promocdo, de forma permanente, do esporte e do lazer no
ambito municipal, institucionalizando as acfes inerentes a sua area de atuacao,
conforme previstas na legislacéo federal, estadual e municipal,

IX - assessorar as demais esferas da Administracdo Municipal na elaboracéo,
revisao e execucdo do planejamento local no que se refere a recreacao, ao lazer e ao
desporto;

X - assessorar na normatizacao e no controle das atividades desportivas, recreativas
e de lazer;

XI - gerenciar a implantacdo das diretrizes esportivas do Municipio, visando atingir
as metas propostas para o fomento do esporte, do lazer e do turismo, observando a
preservacdo do meio ambiente e do patriménio publico;

XIl - gerenciar medidas e acBes conjuntas entre secretarias e 6rgdos da
Administracdo Publica voltadas ao esporte, turismo e ao lazer recreacionista;

X1 - dirigir e apoiar a realizagdo de eventos desportivos com objetivos alinhados
aos programas e politicas pablicas locais;

XIV - assessorar em estudos e pesquisas sobre a vocacdo esportiva e recreativa das
comunidades, articulando a¢des voltadas para as politicas de esporte, lazer e turismo;

XV - gerenciar a execugdo de outras atividades correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

Art. 4° Ficam criadas as seguintes vagas:

| - 01 (uma) vaga no cargo de Secretario Municipal,



Il - 01 (uma) vaga no cargo de Diretor de Esportes;

I11 - 01 (uma) vaga no cargo de Chefe de Secdo;

IV - 01 (uma) vaga no cargo de Chefe de Setor.

Aurt. 5° Fica extinto o cargo de Assessor de Promogao de Esporte e Lazer.

Art. 6° Em razdo das modificacbes promovidas por esta Lei, 0 Anexo |, da Lei
Complementar n® 117, de 2018, passa a vigorar com a redacdo do Anexo | desta Lei.

Art. 7° Fica revogado o artigo 27 da Lei Complementar n°® 117, de 20 de julho de
2018.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Claudio (MG), 04 de setembro de 2025.

JOSE RODRIGUES BARROSO DE ARAUJO
Prefeito do Municipio



Claudio (MG), 04 de setembro de 2025.

Mensagem n.° 32/2025
Assunto: Encaminha Projeto de Lei Complementar n.° 12/2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a essa Egrégia Casa de Leis, para apreciacdo dos Senhores
Vereadores, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Altera a Lei Complementar
n°® 117, de 20 de julho de 2018, que "Dispde sobre a organizagdo administrativa do
Municipio de Claudio, sobre os cargos e funcdes de confianca de livre nomeacéo e
exoneracdo do Chefe do Executivo Municipal e determina outras providéncias™”

O presente Projeto de Lei Complementar visa a reestruturagdo administrativa e
organizacional do Poder Executivo Municipal, de modo a criar e aprimorar 0sS
instrumentos essenciais para o atendimento das necessidades dos cidad&os claudienses,
visando garantir resposta aos anseios da populagdo com maior eficiéncia, agilidade,
otimizacdo e ampliacdo da qualidade das acGes e servicos publicos.

A proposicdo visa criar a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, um 6rgéo
fundamental para planejar, coordenar e executar as politicas publicas voltadas ao
desporto e ao lazer em nosso Municipio. A medida atende a uma crescente demanda
da populacdo por mais investimentos e organizacdo nessas areas, que sdo essenciais
para a promocao da saude, do bem-estar e da inclusdo social.

Com uma secretaria dedicada exclusivamente ao tema, o Municipio podera
desenvolver, de forma mais eficiente, programas de incentivo a prética de esportes,
organizar eventos e competicdes, manter e aprimorar o0s espagos publicos esportivos e
garantir que criancas, jovens, adultos e idosos tenham acesso a atividades fisicas e de
lazer de qualidade.

Para viabilizar a nova estrutura, o projeto prevé a criacdo dos cargos de
Secretario Municipal de Esporte e Lazer, Diretor de Esportes, Chefe de Secdo de
Esportes e Lazer e Chefe de Setor de Projetos e Captacdo de Recursos.
Simultaneamente, propde-se a extin¢do do cargo de Assessor de Promogéo de Esporte
e Lazer, adequando o quadro de pessoal a nova realidade administrativa.

A nova estrutura permitira uma atuacdo mais estratégica na captacdo de
recursos junto aos governos estadual e federal, potencializando os investimentos em
infraestrutura e projetos esportivos.



A criacdo da Secretaria esta em conformidade com o planejamento desta
gestdo e representa um avanco significativo na capacidade do Municipio de responder
as necessidades dos cidadaos.

Conforme demonstrado na Declaracdo de Impacto Orcamentario e Financeiro
e na Declaracdo do Ordenador de Despesas, anexas, a proposta observa rigorosamente
as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal e os custos associados serdo
compensados pelos beneficios e pelas novas fontes de receita que a estrutura permitira
atrair.

Por se tratar de matéria de relevante interesse publico, relacionada a
organizacdo interna da Administragdo e ao cumprimento de metas de governo,
contamos com o apoio desta Casa para a celere aprovacao deste Projeto de Lei.

A Advocacia-Geral do Municipio permanece a inteira disposicdo para prestar
quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Renovamos a VVossa Exceléncia e aos nobres Edis nossos protestos de elevada
estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

JOSE RODRIGUES BARROSO DE ARAUJO
Prefeito do Municipio

Excelentissimo Senhor,
REGINALDO SANTOS DE OLIVEIRA - SIMETAL.
Presidente da Camara Municipal de CLAUDIO-MG.






DECLARACAO

Eu, JOSE RODRIGUES BARROSO DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de
Claudio, no exercicio das atribuicdes legais do cargo e na qualidade de Ordenador de
Despesas, em cumprimento ao disposto no inciso I do art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2000, DECLARO que ha adequacéo orgcamentaria e financeira para atender ao
disposto no presente Projeto de Lei Complementar que “Altera a Lei Complementar n° 117,
de 20 de julho de 2018, que "Dispde sobre a organizacdo administrativa do Municipio de
Claudio, sobre os cargos e fungdes de confianca de livre nomeacao e exoneracao do Chefe do
Executivo Municipal e determina outras providéncias™

A despesa decorrente desta medida estd prevista na Lei Orcamentaria Anual, em
conformidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Claudio (MG), 04 de setembro de 2025.

JOSE RODRIGUES BARROSO DE ARAUJO
Prefeito do Municipio



